W Group

Protokol
mellem

TDCA/S
og
AC-Tele

om indferelse af vagtordning, der har til formdl at TDC p& alle tidspunkter kan handtere akutte sager pd
saerlige kritiske applikationer.

For TDC: Christina Riis
For AC-Tele: Zanne Stensballe

Form3let med denne protokol er at beskrive de sarlige vilkdr, som medarbejdere, primzert indenfor
Digital, indgar i vagtordningen med.

Medarbejdere omfattet af ordningen vil blive honoreret med et seerligt ikke pensionsgivende
radighedstillaeg pd kr. 100,- pr. pabegyndt vagttime, som ydes i stedet for det hjemmevagtstillaeg, der

ellers ydes efter overenskomstens § 9, stk. 1. Der ydes altid betaling for mindst fire timer.

En vagt vil lpbe fra kl. 18.00 - 07.00 (hverdagsvagt) og fra kl. 18.00 fredag eftermiddag til kl. 07.00
mandag morgen (weekendvagt).

For prasteret arbejde under en vagt honoreres medarbejdere efter overenskomstens § 9, stk. 1, sidste
afsnit.

Ind- og udtrseden af ordningen
Vagtordningen beszettes efter frivillighedsprincippet.

I de fgrste 3 maneder efter medarbejderen er indtradt i ordningen, kan medarbejderen ikke udtrzede af
ordningen. Herefter kan medarbejderen udtrade med et varsel pd 2 maneder.

Hvis det skennes, at der ikke lzengere er behov for, at medarbejderen indgdr i ordningen, kan TDC
omvendt varsle medarbejderen ud af ordningen med et 3-maneders varsel.

Denne aftale kan af enhver af parterne opsiges med 2 maneders varsel til en maneds udgang.
Dato: 1. juni 2018
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