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- Pension for alle pengene

Pensionskasse
- der er mange fordele

• Lave omkostninger
• Overskuddet til medlemmer
• Vi er ejet af medlemmerne
• Målrettet information
• Medlemsindflydelse
• Godt afkast
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Pensionskasse
- der er mange fordele

• Lave omkostninger
– Samlede omkostninger i DIP i 2009: kr. 1.933
– PFA: kr. 5.561
– Danica: kr. 6.854

(Beregnet ud fra en person, der har et depot på kr. 
500.000 og en indbetaling på kr. 45.000)
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Omkostninger
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Ny ansættelse – ny pension

• Et godt råd:
• Overvej om det er vigtigt at bevare dine 

rettigheder
• Kontakt pensionskassen 

–Selvom du kan samle din pensionsordning ved den 
nye leverandør: Overvej det nøje!

–Overvej i stedet: at lade din pension forblive i 
pensionskassen og fortsat spare op i pensionskassen
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Pensionsoverblik
Opsparingsårene

Syv forskellige produkter:

Hvis du kommer til ”skade”

1) Livsvarig pension ved invaliditet
+ offentlig førtidspension på op til kr. 
184.000 årligt (enlig) – www.borger.dk

2) Invalidesum op til kr. 400.000
3) Ulykkessum op til kr. 800.000
4) Kritisk sygdom
Hvis du dør

5) Pension til ægtefælle
6) Pension til dine børn
7) Dødsfaldssum
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Fakta om invalidepensionen

• Livsvarig pension, der udbetales månedsvis
• Kan udbetales, hvis du af helbredsmæssige 

årsager varigt mister 2/3 af din fulde 
erhvervsevne 



- Pension for alle pengene

Fakta om invalidesum

• Udbetales, hvis du får invalidepension, før du 
fylder 60 år

• Et engangsbeløb på op til 400.000 kr., der er 
tænkt som en hjælp til den omstilling af 
tilværelsen, som nu er nødvendig

• OBS. Du skal være med i 
gruppeforsikringsordningen, når du bliver 
invalidepensioneret
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Fakta om ulykkessummen

• Udbetales, hvis du på grund af en ulykke får 
et varigt men på mindst 5 %

• Dækker også i fritiden

• OBS. Du skal være med i gruppeforsikringen, 
når ulykken sker
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Fakta om kritisk sygdom

• Du får et beløb på op til 150.000 kr., hvis du 
får en af de kritiske sygdomme, som vi 
dækker. Vi dækker i alt 13 forskellige kritiske 
sygdomme – du kan få udbetalt en gang pr. 
sygdomsgruppe  

• OBS. Du skal være med i 
gruppeforsikringsordningen, når diagnosen 
bliver stillet
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Fakta om ægtefællepensionen

• Et månedligt beløb, der udbetales til 
ægtefælle/registreret samlever ved dødsfald. 
Oftest livsvarig. Svarer til 60 % af 
medlemmets pensionsret
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Fakta om børnepension

• Et månedligt beløb, der udbetales til hvert 
barn indtil 21/24 år, hvis du dør. Beløbet 
svarer til 20 % af medlemmets pensionsret
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Fakta om dødsfaldssummen

• Et beløb på op til 800.000 kr., der bliver 
udbetalt, hvis medlemmet dør

• Du bestemmer, hvem der skal have beløbet

• OBS. Du skal være med i gruppeforsikringen, 
når du dør
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Opspringsprodukter i ISP/DIP

• Alderspension
• Alderssum
• Ophørende livrente med garanti - ISP
• Ophørende livrente uden garanti – ISP
• Ratepension – DIP på vej i ISP
• Kapitalpension – DIP på vej i ISP
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Fakta om alderspensionen

• Alderspensionen i ISP og DIP er en livrente. 
Det betyder, at der bliver udbetalt et 
månedligt beløb, fra du går på pension og 
resten af livet

• Du bestemmer, hvornår den skal sættes i 
værk. Den bliver større af at vente

• Kan udbetales, når du bliver 60 år og er 
fratrådt din pensionsgivende stilling 
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Fakta om alderssummen

• Et engangsbeløb
• Du skal være fyldt 60 år
• Du bestemmer, om du vil have det udbetalt 

eller ej. Du kan vælge et beløb op til det 
maksimale

• Afgift på 40 %
• Det har konsekvens for dine øvrige pensioner, 

der bliver mindre, hvis du vælger at få
alderssum udbetalt
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Fakta om livrenter

• Ophørende livrenter i ISP. Et supplerende 
opsparingsprodukt

• Bliver udbetalt i op til 10 år med et månedligt 
beløb. Udbetalingsperioden kan ændres til 
livsvarig. De månedlige udbetalinger bliver 
mindre, hvis den skal udbetales livsvarigt

• Kan vælges med eller uden garanti



- Pension for alle pengene

Fakta om ratepensioner

• Et supplerende opsparingsprodukt i DIP
• Bliver udbetalt i 10 år. Udbetalingsperioden 

kan forlænges – men kan ikke gøres livsvarig



- Pension for alle pengene

Fakta om kapitalpensioner

• Et supplerende opsparingsprodukt i DIP
• Udbetales som et engangsbeløb – afgift på

40 %
• Nye skatteregler får indflydelse på

fradragsretten på kapitalpensioner
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Pensionsoverblik

Efterlønsperiode

Kr. 171.600 årligt i 3 år

Alderssum fra ISP

Private pensionsordninger

Arbejdsgiverfinansierede 
pensionsordninger

62                       65 år

√

√

÷
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Pensionsoverblik

Fra 65 år:

SP
Indekskontrakter
Ophørende livrenter
Ratepensioner

Livsvarige livrenter
Alderspension ISP
ATP
Folkepension

kr.   15.000

kr.   65.000
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Ekstra bonus
Ekstra udbetalinger til medlemmerne, der ikke har fået 
bufferen udloddet:

0002009
0001.10.08
0001.04.08

1,061,50,51.10.07
1,062,01,01.04.07

-0,750,51.10.06
-0,50,51.04.06
-0,50,51.10.05
-0,50,51.04.05
-0,50,51.10.04
-001.04.04
-001.10.03
-001.04.03
-001.10.02
-1,01,01.04.02
-2,02,01.10.01
-2,02,01.04.01
-1,51,51.10.00

Mindsterente, 
seniorordning

Regulativ 
II, III

Regulativ IDato
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Skattenedslag

Læs mere på www.atp.dk, pjecen: Skattenedslag for seniorer samt SKATs hjemmeside: 
www.skat.dk
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Skattenedslag

www.atp.dk
www.skat.dk
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Skattenedslag 1

• Nedslag i Arbejdsmarkedsbidrag betalt fra 60  
til 65 år, hvis du
– fylder 60 år i perioden fra 2006 til og med 2012
– har en gennemsnitsindkomst i de år, du fylder 57, 58 

og 59, der er under et beløb
– opfylder et beskæftigelseskrav på mindst 90 % - det 

vil sige maks. 6 måneders ledighed
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Skattenedslag 2

• Indtægtskrav – AMB grundlag skal være 80 % 
af max. dagpengesats forhøjet med AMB 
bidrag på 8 % -. I 2009 ca. kr. 164.000 
(arbejdstid mindst 27 timer)

• Max. udbetaling kr. 100.000
• Udbetales med årsopgørelsen for de år, hvor 

du fylder 64 og 65 år
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Skattenedslag 3

• Gennemsnitlig indkomst
• Fylder 64 år i
• 2010 – gs. indkomst 2003-2005: 498.000 kr.
• 2111 – gs. indkomst 2004-2006: 511.000 kr.
• 2112 – gs. indkomst 2005-2007: 523.000 kr.
• 2013 – gs. indkomst 2006-2008: 536.000 kr.
• 2014 – gs. indkomst 2007-2009: 552.000 kr.
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Mød os på nettet:

www.isp.dk
www.dip.dk


